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8006/2025
Pirkanmaan hyvinvointialueen turvallisuusjohtamista yhteensovittavan ohjausryhman
asettaminen

Nykyisessa maailmantilanteessa turvallisuudelle on valtavaa kysyntaa ja siihen
kohdistuu aiempaa suurempia vaateita. Pienetkin turvallisuuden epakohdat
herattavat median, asukkaiden ja luottamushenkildiden kiinnostuksen ja
hyvinvointialueen maineriski voi realisoitua. Pirkanmaan hyvinvointialue on yksi
Suomen suurimpia tydnantajia yhden Suomen merkittavimman vaestdkeskittyman
toiminta-alueella. Olemme yhteiskunnan elintarkeiden toimintojen nakokulmasta
kriittinen toimija, jonka jatkuvuus on turvattava kaikissa tilanteissa 24/7/365.

Turvallisuusjohtamisen haasteemme liittyy tyon hajanaisuuteen ja ohjauksen
epaselvyyteen. Toisin sanoen, meilld ei ole keskitettya turvallisuusjohtamista.
Turvallisuusjohtaminen pitaa tassa yhteydessa sisallaan organisaatioturvallisuuden,
varautumisen ja niihin liittyvan yhteistyon.

Selvityksen tavoitteet ja ohjausryhman tehtava

Turvallisuusjohtamisen yhteensovittamiseksi kaynnistetaan selvitystyo. Selvitystyon
tavoitteena on tuottaa perusteita, vaihtoehtoja seka ratkaisu- ja paatosesityksia
hyvinvointialueen turvallisuusty®n johtamiseksi, yhteensovittamiseksi ja
paallekkaisyyksien poistamiseksi. Tyd luo perusteita myds turvallisuuden
tarkoituksenmukaiseen organisointiin. Selvitysty6 valmistuu kesakuun 2025 loppuun
mennessa.

Ohjausryhma toimii selvitystydta ohjaavana ja linjaavana seka selvitystarpeita
tunnistavana ja priorisoivana foorumina. Se hyvaksyy tyélle laadittavan
tyosuunnitelman ja sen keskeiset tehtavakokonaisuudet. Ohjausryhma ohjaa myds
selvitystyon toteutuksesta vastaavaa projektipaallikkda. Ohjausryhma raportoi
hankkeesta etenemisesta hyvinvointialueen johtoryhmalle ja konsernipalveluiden
johtoryhmalle.

Ohjausryhman toimikausi alkaa huhtikuussa 2025 ja paattyy kesakuussa 2025.
Tarvittaessa ohjausryhma jatkaa toimintaansa ilman erillista paatosta, kunnes tydlle
asetetut tavoitteet katsotaan saavutetuiksi.

Ohjausryhman kokoonpano
Ohjausryhman puheenjohtajana toimii konsernijohtaja Mika Kontio.

Ohjausryhman muut jésenet ovat

hyvinvointialueen vastaava johtajayliladkari Sirpa Rainesalo

pelastusjohtaja Teemu-Taavetti Toivonen

tukipalvelujohtaja Jukka Santala

strategiajohtaja Arto Ranta

Selvityksen toteutuksesta vastaavana projektipaallikkdna toimii suunnittelupaallikko
Mikko Koponen

Ohjausryhman kokouksiin voidaan tarvittaessa pyytaa asiantuntijoita.



Pirkanmaan hyvinvointialue Ote viranhaltijapaatéksesta 2(3)
Hyvinvointialuejohtaja 21.03.2025 §31/2025
Yleishallinto

Asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pirkanmaan hyvinvointialue 21.03.2025 klo
10:23. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Kustannukset

Ohjausryhman toiminnasta mahdollisesti muodostuvat kustannukset veloitetaan
kustannuspaikalta P80095.

Paatos
Paatan hyvinvointialueen turvallisuusjohtamista yhteensovittavan ohjausryhman
asettamisesta esityksen mukaisesti.

Paatoksen peruste
Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosaanto 816a.

Tiedoksi
asiaosaiset

Allekirjoitus

Juhani Sand, vs. hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapaatéksen nahtavandaolo
Nahtavilla Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 21.3.2025

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
21.03.2025

Heidi Moksén

Tiedoksianto asianosaiselle
Paatos on lahetetty sahkdpostitse 21.3.2025
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Muutoksenhakukielto
§31/2025

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdédnpanoa (Laki hyvinvointialueesta 141 8).
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